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Article Info Abstract 

Original Article 
The discussion of civil liability arising from algorithmic losses - which is mostly 

investigated as civil liability of artificial intelligence or liability arising from the 

use of artificial intelligence is nascent /aborning in the legal literature. Thinking 

algorithms require a special civil liability system in case of losses due to the unique 

characteristics of self-learning, randomness, unpredictability and autonomy. The 

general theory of Opposability can be a guide in such new cases, too. However, 

having a transparent and pragmatic criterion and standard to compare the harmful 

algorithm with similar cases to determine its normal operation is associated with 

challenges. Determining the scope of the concept of reasonable algorithms, in 

terms of their unknown nature and inherent complexities, needs to be investigated. 

By examining the existing obstacles, this research pursues the re-examination of 

reasonable algorithms with a mixture criterion: A standard that creates incentives 

for technological and innovative spaces, compensates for the damage, improves the 

safety level of algorithms and realises the appropriate flexibility to face new 

generations of technology. Rereading the Opposability theory (causality 

customary) in the field of algorithms with conventional and reasonable efficiency, 

as well as adapting this general theory in dealing with the losses arising from the 

use of thinking algorithms, is the main result of the authors' efforts in this article. 
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   یفر یک ۀسامان تال  یجی د یی  گراتی ر یمد ۀدر چنبر  عادلانه یدادرس

 ۲وندیکردعل نیالدروح، *۱یطاقانک یآقابابائ م یعظ

 . رانیمدرس، تهران، ا تیحقوق، دانشگاه ترب ۀدانشکد ،یشناسو جرم  یفری حقوق ک  یدکتر  یدانشجو ۱
 . رن، دانشگاه رن، فرانسه ادیبن ،یقات ی تحق یهاطرح  یمسئول هماهنگ  ،یو جرم شناس یفر یدکتر حقوق ک  ۲

 چکیده اطلاعات مقاله 

  ی فری ک  عدالت  ستمیس   ،یدادگستر کارمندان  و   قضات  یادار  امور  و  هاهپروند   کنندگان،مراجعه   ت ی ریمد لزوم  به توجه  با مقالۀ پژوهشی
و    شرفتیپ   بهتوجه    با  یاز طرف .  است  خورده  وندیپ   یتی ریمد  یکردهای رو  با دادگستر  ،یفنّاورعلم    ی فریک  یحقوق و 
  بر،یسا  یو فضا  ی فریک  یدر دستگاه قضا  یتی ریمد  یکردهای رو  یتلاق   ۀ نقط.  است  کرده حرکت    شدنی تالیج ید  سمتبه 
ا  یخطرناک   وندیپ ا  .است  کرده  جادیرا  و    یتی ریمد  یکردهای رو  یتلاق   ریتأث  یلی تحلـ    یف یبا روش توص  ق،یتحق  نیدر 

به   دهیپد  نیچگونه ممکن است ا که گرددی م ل یتحل و  شودمی  ی عادلانه بررس یدادرس یهاشاخص  ی برخ  در یستمیس
  ی فریقضات از اهداف نظام عدالت ک  یذهن  یهانهیزمش یپ  ده،یدو پد  نیاثر ا  بر.  شود   منجر   عادلانه  یدادرس  اصولنقض  

  در   شتاب  نیهمچن  و  کرده   رییتغ  داده   پردازش  و  یآورجمع  یهاستمیس  در  شدهتعریف   اهداف  تحقق   سمتبه 
  ی زمان  بازه  کی  در  خود  یکل  عملکرد  با  قضات.  است  گرفته  خود  به  یچندبرابر  ارزش  یفریک  ندیفرا  یسازمختومه 

  ،ییگرامختومه   لاتیتما  شیافزا  به موضوع   نیا  و  شوندمی   یابی ارز  شده،مختومه   و  ساخته  یهاداده   تعداد  با و  مشخص
  و   ی فریک  حقوق   اصول  تیرعا.  شودمی   منجر   یفریک  ندیفرا  در ...    و   قضا  در   یمحورشتاب  ،ییزدات ی انسان  ،ییآمارگرا
  و  ی فریک حقوق  یوالا یهاارزش  یبرخ  حفظ  با هدف ی ستمیس و  یتی ریمد یهاکرد ی رو دیتحد یراستا در یگذارمقرره 

 .باشد  مشکل  نیا از رفتبرون  حل راه تواندی م  عادلانه یدادرس یهاشاخص
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 مقدمه 

ک  ستمیدر س  امروزه  د  شتری ب  تالی جید  ییگرا تی ریمد  ،ی فریعدالت  مفهوم  م  ی گریاز هر  چشم  نگرانخوردیبه  دادستان  رانیمد  ی.   درموردها  و 
مؤ  یآمارها و سالانه  مد  نیا  دی ماهانه  است.  تلاق  تالیجید  ییگرا تی رینظر  است.    تالیجید  یو فضا  یتی ریمد  یهاکردی رو  یاز  آمده  به وجود 

  به   دارند  تی ریمد  به  ازین  اشخاص  نیا  به  مربوط  یهاپرونده  نیهمچن  و  ی دادگستر  به  کنندگانمراجعه  عموم که    هیتوج   نیبا ا  یتی ریمد  یکردهای رو
  کرد ی رو  نوع   دو  نیا  البته.  کرد  اشاره   2ن ی نو  یعموم  تی ریو مد  1ییگرا تی ریمدبه    توانیم  ی فریک  ندیفرا  به  هاکردی رو  نیا  ۀ زمر  از.  آمدند  وجود

  یی گرا ت ی ریو ... متفاوت است. مد  یکار  یهاساعت  حقوق،  ها،یمرخص  به  مربوط  امور  جملهقضات، از  3ی ادار  امور  تی ریمد  کردی رو  با  یتی ریمد
فرد و  یی)دانا  ی فری ک  یی  قضا  ۀساماندر    اند،شده  ی طراح  ییسود و کارا   شیافزا   یکه برا   ،یبازرگان  تی ریمد  یکاربرد الگوها  شیافزا   یعنی  4یفریک

  ک ی   عنوانبه  ،یدادگستراست که    نیفرض بر ا  ی فریک   ی دادگستر  به  نی ( نوی)عموم  یدولت  تیریمد  کردی رو در  .(۲0  ص  ،۱۳9۲  ،یثان  زادهیعل
  ی خصوص یهاشرکتمانند  ز ین  ی فری ک ی ( و ازآنجاکه دادگسترLane, 2000, p. 7ندارد ) ی تفاوت ی خصوص یهابا شرکت درواقع ،یدولت ارگان

کرد   یبنددسته  نهیو به  یرا به کمّ   یدولت  ارگان   نیااقدامات    توانیدارد، م  جینتا  دیبه تول   ازیو ازآنجاکه ن  استمحدود    کار  یروین  و  یمال  لحاظ  از
(Buffet et al., 2019, p. 2  .)یخصوص  بخش  انیم  یمرزها  ،یوربهره   بهبود  یبرا   ک،ینظام بروکرات  یناکارآمد  رویپ  نی نو  یدولت  تیریمد  در 
  ها پرونده  به  یدگ یرس  زمان  مدت  نیانگیم  کاهش  یراستا  در  مذکور  کردی دو رو  هر (  ۳  ص،  ۱۳۸۴  ،ی)الوان  شود یم  برداشته  انیم  از  ی دولت  و

مختومهی فریک  ندی فرا   ۀمعقولان  مهلت  اصل  و  یدگ یرس  در  سرعت  اصل   تی)رعا جلوگ   یهاپرونده  یساز(،  و  ا  ی ریمعوقه   یهاقی تعو  جادیاز 
  ی از حکمران  ی گریشکل د انه یگرا و عمل  ی صرفاً فن یهاگفتمان نیا حال، پشت نیشدند. باا  ادهیپ  یفریدر دستگاه عدالت ک ی دگ یدر رس یطولان

عامل    ک یرا به    یاست و قاض  یریگبه اهداف قابل اندازه   ی ابیآن دست  دیهنجار جد  آل دهیکه ا  ن،یبراساس اعداد! و نه قوان   ینهفته است: حکمران
  ی و فضا  یاانهیرا   یهااز سامانه  مذکور،  کردی هر دو نوع رو(. در  Buffet et al., 2019, pp. 2-3است )  د یکه مجبور به تول   کند یم  لیتبد  ییاجرا 

معتقدند    انیگرا تی ریمد.  خوردیگره م  تالی جید  یفضا با  یی گرا ت ی ری مد  که   نجاست یا  و   است  شده   استفاده   ی تی ریمد  اهداف   به   ی ابیدست   ی برا  بریسا
  تر، میحج  تر، دهیچ یتر، پفعال  ی فری ک  یهایدگ یو رس  قات یموجب شود تحق  تواندیم   ،ییجنا  یدادگر  ۀ در سامان  یاانهیرا   یهاسامانهاز    استفاده

  ان یجنگ م   ر یدرگ را    ی قاض  ی تی ریو مد  یستم ی اهداف س  رسدیم  نظر به  اما(.  Stoykova, 2023, p. 1)  شوند   تر کنندهنیی و تع  ترمحوریعلم
اهداف   و ی تی ریمد یهاینگران گرا،تی ریمد یکشورها از یبرخ در  رسدیم نظربه (. Buffet et al., 2019, p. 15) کندیم 6و اخلاق  5عملکرد

  قات یو تحق   هایدگ یرسبسا  (. چه McEwan, 2011, p. 519)  ردیگیمورد توجه قرار م  7عادلانه   یاز حقوق مربوط به دادرس  شتری ب  یستمیس
 ,Wigan & Clarke, 2013)  رد یبگ  شیرا پ   یارعادلانهیو روند غ کرده  شیرا تخد  ینوع دادرس  ن یا  یهاشاخصه تالیجید  یبر فضا یمبتن  ی فریک

p. 46 ). 8یی قضا آرامش  از ی بستر در عادلانه یدادرس ندیفرا است که  یدرحال نیا وفشار بر قضات هستند  جادیو آمارها منشأ ا هاداده ها،سامانه 
 ت یماه از نظرصرف هاروندهپ گرا،تی ریمد ی  تالیجید ی  فریک  ند  یفرا   درنشان داده است که  تجربه(. Boggs, 1998, p. 3خواهد بود ) ریپذامکان 

  انجام   سمتبهذهن قضات را    ،یکمّ   یهایخروج  بر   هاسامانه  تمرکز  که  است  آن  از  یحاک   هاافتهی.  شوندیمعدد در نظر گرفته    کی  صرفاً   ها،آن 
تغ   یذهن   ینهیزمشیپ  ر  ییتغ  یجهینت .  ساخت  خواهد  متمرکز  پرونده  سازمختومه  یهاترفند و  اولو  ر ییقضات  دادرس  هاتی در  به    یاز  عادلانه 

در نقط  ن یا  ی حداکثر  ی  تالیج ید  یی  گرا ت ی ریمد رو  ییگرا تی ریمد  یتلاق  ۀ است که  عمال  ا    ی ( به دادگستری)دولت  ی عموم  تی ریمد  ن ی نو  کردی و 
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قربان عادلانه  یاز دادرس  ی حقوق ناش  ، یخدمت عموم  کیعنوان  به  ی فریک   1پارکر   نیشود. مارتیم  ی فریک  گذاران  استیس   ی  ستمیاهداف  س   ی، 
توجه   درخور یظلم و نابرابر ه یتوج یاست که برا  یدئولوژیاز ا یجهان ی شکل ییگرا تی ری و مد  ستین  یدهتنها راه سازمان تی ریمد است معتقد

 ن ی نو  یعموم  تیریمد  یکردهای درست است و رو  یتاحدود  ادعا  نیا  دهندیم  نشان  قاتیتحق  یبرخ(  Parker, 2004, p. 9شود )یاستفاده م
  ند ی فرا   تی ریمد  یهاکردی رو  نیب  یتلاق  خطرات  (Visser et al., 2019, p. 39)تطابق ندارد.    قضا  امر  اقتضائات  با  زین   ی فری ک  ی دادگستر  به
  لات یتما  که  دهند یم  نشان  ها پژوهش  و  شدهمنجر    هاآن  از  خته یافسارگس   یاستفاده  به   کشورها   لات یتما  کاهش  به   تال یجیو عدالت د  ی فریک
که  هاپرسش  نیا یبررسپژوهش پس از  نیاز ا هدف(. Raine & Willson, 2002, p. 80) اندداده جهت رییتغ یتی ریپسامد ینهادها سمتبه

  ی برا  ییراهکارها  یعادلانه دارد، بررس  یدادرس  در  ی ریدارد و چه تأث  یو خطرات  هاتیچه جذاب  رانیا  ی فریک  ند یدر فرا   یتالیجیمند دسامانه  تی ریمد
 است.  ی فریک یدر دستگاه قضا تالی جید یبا فضا  یتی ریمد یهاکردی خطرناک رو یتلاق یسازمنیا

 قیتحق ۀنیشیپ

ب  حاضر،  پژوهش  در مفهوم    نیارتباط  مدشودیم  ل ی تحلسه  اول،  فرا   ؛ی دادگستر  تی ری:  سوم،    تال؛یجید  ی فری ک  ندیدوم،  .  عادلانه  یدادرسو 
گرفته    دربر  را  حوزه   سه  هر  که  یخاص  قیتحق   حالتابه  اما  است،  شدهانجام    یمفصل  یهاو پژوهش  قاتیها تحقحوزه   نیاز ا  کی هر  درخصوص

 : اندل ی اند به شرح ذصورت گرفته یفریک ییگرا تی ریمد ۀ حوز درکه   یقاتیتحق  یبرخ حال، نیباا. خوردیباشد به چشم نم
مقال۱۴00)  یسنگ زی کهر  یقاسم در  رو  ی سیپل   یهااستیس  لی»تحل  ۀ(  پرتو  بررس  پس  «ی فریک  ییگرا تی ریمد  کردی در   یهاجلوه  یاز 

  ی هاسیپل  و   تیامن   نی تأم  در  ی سازمان و مشارکت بخش خصوص  ن یاطلاعات و ارتباطات در ا  یفنّاورو کاربرد    ران،یا  سیدر پل  ییگرا ت ی ریمد
ک عملکرد تی ریمد و یابی ارز استاندارد  یالگو نی تدو و سیپل یادار ساختار  دیتجد ضرورت  بر ،یتخصص  .  کندیم دیتأ

مد  ی »اثربخش  ۀمقال  در (  ۱۳96)  رامش  و   ی ری وز منظر  از  حبس  به  توسل  منظر    «، ی فری ک  ییگرا تی ریکاهش  از  را  حبس  مجازات 
  زان یآن و م  شیرو به افزا   ۀنی زندان، هز  یکمبود فضا  جملهاز  ،هاموجود در نظام زندان  صینقا  انیو پس از ب  کرده  مطالعه  ی فریک  ییگرا ت ی ریمد

 ی محور( را ضروراجتماع  یهاحبس )مجازات  ن ی گزیجا  یهامجازات  درخصوص  جامع   و   کامل  قانون  ب ی تصو  ان،یتکرار جرم در زندان  ی بالا
 .انددانسته

ک  یفریک  ییگرا تی ریدر گفتمان مد  یی»چالش عدالت و کارا   ۀ( در مقال۱۳9۴)  هایو فرج  یسنگزی کهر  ی قاسم   ن یبه ا  ران«یبر حقوق ا  د یبا تأ
ک  انددهیرس  جهینت ،  هستند  ییگرا ت ی ریمد  یکردها ی رو  در  ییکارا   ینمادها  نی که بارزتر ،ییو آمارگرا   یمحورها، مختومهیخروج  ش  یبر افزا   دیکه تأ

 .  انددست ندادهرا به یی قضا یهایدگ یدر رس تیف یدقت و ک ش  یافزا اما شوند،یممنجر  شدهبسته یهاتعداد پرونده شیهرچند در ظاهر به افزا 
  ت یترب   دانشگاه  در  «هاظهور، پیامدها و چالش   یبسترها:  رانی ا  ی کیفر  ندی در فرا   ییگرا تی ریمد»  عنوان  با   ی دکتر  ۀرسال  در(،  ۱۳9۴) یقاسم

پرداخته    رانیا جمله از ی فری ک یهاآن در نظام یهاو چالش امدها یپ  یبه بررس  ،ییگرا تی ریمد ظهور  یهابستر و  تحولات  یبررس  از پس مدرس،
  یهاارزش   فی بازتعر  به  ها،نهی سرعت و کاهش هز  شیدر دو بعد افزا   محورییکارا   یهااستیس  به  یبخشتی اولو  که   است  کرده  ی ریگجهینت  نیو چن 

 .است شده منجر  ی فریک ییگرا تی ری انتقاد به مد یهاموج  ظهور و یدادرس

دو مؤلفه    ل یو تحل  یپس از بررس  «؟یامروز  قضات   یبرا   رممکنیغ  یعملکرد در مقابل اخلاق: چالش  »در مقالۀ    2019))  همکاران  و  بافت
چالش به  اخلاق،  و  ـ  ۀدوگان  درمورد  قضات   یبرا   یی قضا  دستگاه  به  یتی ریمد  یهاکرد ی رو  قی ازطر  جادشدهیا  یهاعملکرد    اخلاق   عملکرد 

  یفر یعدالت ک ۀعرص در ز ین اخلاق د یبا صرف یتی ریمد یهاکردی رو به  مربوط یهاب یآس کاهش منظوربه که  رندیگیم جه ینت  نیچن  و پردازندیم
 . شود تیاز جانب قضات رعا

 
1. Martin Parker 



 یفر یک ۀسامان تال  یجید یی  گراتیر یمد ۀعادلانه در چنبر  ی دادرس  / وندیو کردعل یآقابابائ

173 

  ن ی نو یدولت  تی ریمد کردی رو یبررس  به « هلند یییهو قوه قضا عمومی نوین تی ریها: مدکنترل دادگاهدر مقالۀ »( 2019ویسر و همکاران )
  ی دولت   تی ریمد  کردی رو  انیکه م  اندگرفته  جهینت  ،یقضات هلند  انی م  در  گسترده  ی نظرسنج  کیکشور هلند پرداخته و پس از    ییقضا  ستمیدر س

 .دارد وجود با کار قضات عدم تطابق  مرتبط تجاربو  نی نو
  ی فریک  ند ی فرا   در.  است  عادلانه   یدادرس  به   مربوط  یهاشاخص  شود،   تیرعا  ی فریک  ند یفرا   ک یدر    د یکه با  ی میمفاه  نی ترمهم  ۀ زمر  از

 ازجمله  یاریبس   عوامل .  گرفت  خواهد  قرار  شیتخد  مورد  اشخاص  یماهو  ای  ی شکل  حقوق  عادلانه  یدادرس  یهاشاخص  تیرعا  بر  یرمبتن یغ
داشته    ر یعادلانه تأث  ی دادرس  یهاشاخص  در  تواند یم  یفریک  ند یبه فرا   ی تالیجید  و  کیستماتیس  یکردهای رو  ن یو همچن  یتی ریمد  یکردهای رو

مضر   یهامؤلفه اصلاح  و  عادلانه  یدادرس ی هاشاخص درعوامل مختلف  ر یتأث ی بررس منظور، ن یهم  به . کند ف یتضع ای  تی ها را تقوباشد و آن
  ی تلاق  یهابیپژوهش آس  نیاست که در ا  نیا  ی قبل  یهابا پژوهش  سهیپژوهش در مقا  نیا  ینوآور.  رسدیم  نظر به  یها ضرورشاخص  ن یبه ا
 ی بررس  رانیعادلانه در کشور ا  یدادرس  یهاشاخص  یبرخ  در  یتلاق  نیا  یمنف   ری و تأث  یبررس  عنوانبه  تالیجید  یبا فضا  یتی ریمد  یکردهای رو

 . است شدهارائه  ی شنهاداتیپ  جادشدهیا خطر   ی  سازمنیا منظوربه تینهااست. در شده
 رانیدر ا یفر یک ندیفرا ی  تالیجید و مندسامانه تیر یمد. ۱

حکم در    یاجرا   ۀکشف جرم تا مرحل  ۀ مند از مرحلمربوط به نگرش سامانه  ی فریک  ند یبه فرا   محور ستمیس   کردی رو  ، ییگرا ت ی ریمد  یهاآموزه   در
م  ی فریک  یدادرس   ت ی ریمد  یبرا   ،1اطلاعات   یفنّاوربه    مربوط  یهاسامانه  از  استفاده(.  ۴۳  ص  ،۱۳9۴  ،یزسنگی کهر  یقاسم)  شودیمربوط 
فرا   یاجرا   ۀمرحل  تاکشف جرم    ۀمرحل  از  ییقضا  مراجع  و  هاپرونده )در  و حتی فری ک  یدادرس  نیی آ  ند یحکم  آن در مرحل  ی(  از   یابیارز  ۀپس 

  ر یانکارناپذ رانیا ی فری نظام ک در شده، مختومه یهابه پرونده کنندهیدگ یقضات رس یابیارزش ی و حت ی فریک ندی فرا   در ل یدخ یهاشعبه یعملکرد
  یی ها سامانه  ازجمله...    و  ،5یی استعلامات قضا  ۀ سامان  ،4یکیالکترون   یدادرس  ۀسامان  ،3یآمار  جامع  ۀسامان  ،2پرونده   تی ریمد  ۀساماناست.  

  ی تالیجیدخارج ساخته و آن را    ی سنت  ۀ نوشت  حالت  از  را   یفریک  حقوق  و   اند شدهوارد   رانیا  یفریک  حقوق   در  ، یتی ریمداهداف    یهستند که در راستا
 .  اندکرده 

 منظور هب   ی تی ریمد  یکردهای رو  رویپ  کانادا   و   یشمال  یکای امر  یدر کشورها  مندسامانه  ی تی ریمد  یهاکردی رو  ن یاول   ش،یسال پ   55حدود  
پرونده،    انی جر  تی ریمد  ، ی دادگستربه    ی اعتماد عموم  شیافزا  ،ی فریک  یهاموقع و شفاف به پروندهبه  یدگ یبه عدالت، رس  یدر دسترس  نانیاطم

 های گذاراستیس   رویپ  ران،یا  کشور  در(.  Gramckow, 2005, p. 98)  شدند  جادیاحجم کار    یابی ها، و ارزسازوکار نظارت آسان بر پرونده  جادیا
  ۀ مطالعات اصلاح قو  در  دگاه ید  نی ا.  شدجلب    تالی جید  تی ریبه مد  ی، نگاه دادگستر۱۳۸۱در سال    ک یدولت الکترون   یحداکثرساز  یدر راستا

  به حل، راه ۀارائ ی، برا ندذکر کرده بود ییرقضایرا اقدامات غ  هایدگ ی در رس ریتأخ رادیکه عمده ا ،مطالعات نی. در اتوجه قرار گرفت دمور ، هیئقضا
، ص  ۱۳99 ، یحمدمبه نقل از  ۴5، ص ۱0طالعات اصلاح قوۀ قضائیه، ج )م است شدهتوجه  گرید یکشورها تالیجید تی ریمد یهایمشخط
به    رسدینظر مبه  حال،نیبااحال ادامه داشته است.  شروع و تابه  ۱۳۸0  ۀ از ده  ی فریعدالت ک  یسازیتالیجیمندکردن و دسامانه  نی(. بنابرا۲6
نظام حقوق   ران،یا یتوجه نشده است؛ نظام حقوق  ی کاف ۀبه انداز تالیجید یتی ریمد یهاکردی رو یسازادهیپ  یدر راستا رانیکشور ا یسنجتیظرف

دو نظام    نیدر ا  ، یقاض  اریدر اخت  یی قضا  ا ی  یقانون  یابزارهااست.    یدر آن ظهور کردند، نظام حقوق عرف  هاکردی رو  نی که ا  یموضوعه و نظام
 د بود.  نمتفاوت خواه یحقوق

 
1. Information Technology (IT) 

2. Case Management System (CMS) 

3. Comprehensive Statistical System (CSS) 

4. Electronic Judicial System (CJS) 

5. Judicial Inquiry System (CIS) 
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ـ به داده    هاعملکرد  و  هاپرونده  از  اعمـ    یزیچهر  د،نشویاستفاده م  2یفریک  عدالت  ستمیس  در  که  ییها1افزار نرم  و  هاپلتفرم  ها،سامانه  در
 یفریاطلاعات در نظام عدالت ک  یفنّاورمعتقدند که استفاده از    ی فرینظام عدالت ک  ای  تی ریمد  نی دکتر(.  ۲۲ص    ،۱۳95)روستا،    شوندیم  ل یتبد

 ی هااز سامانه استفاده رانیا در(.  Cabral et al., 2012, p. 246; Bailey et al., 2013, p. 205) شودیمبهتر به عدالت منجر  یدسترس به
  ک ی یبازنشستگ تا بساچه  و نشودمجازات مختومه  یبا اجرا  ی فریک  ندیکه فرا  است شدهموجب  ی فریک ندیدر فرا  یتی ریمد یهاکرد ی و رو یاانهیرا 

  اطلاعات  و  هاداده کهنیا به توجه با  زین هاپرونده شدنبلکه پس از مختومه  ،ییانجام اقدامات قضا مرحلة در تنهانه را ی ز بکشد؛ درازا  به زین  یقاض
  انجام   یو ادار  یی اقدامات قضا  یابی ارز  شوند؛یم  پردازش  است  ران یمد  مدنظر   که   یخاص  یالگوها  با  و  رهیذخ   هاستمی س  در  مندنظام  شکل   به
ا  رفتهیپذ انجام مسامانه  نیبا  عبارت  کی  یستمیس  تیفعال  یابی ارز  یارهای(. مع۱۱۴ص    ،۱۳9۴  ،یزسنگی کهر  یقاسم)  شودیها  از:    اندشعبه 

3رهیغ   و   مختومه   یهاپرونده  تعداد  ،ی دگ یطول مدت رس  ،ی انسان  ی رویو راندمان ن   یوربهره   ، یقاض  کی شده توسط    ی دگ یرس  ی هاتعداد پرونده
. 

  ی هامیبر تصم   زی ن  یبعد  یتی ریمد  یهایابی از ارز  ی ناش  یموجب شده است فشارها  قضات،  عملکرد  بر   عددمحور  و   تالی جید  مند،نظام  نظارت
 .  شودمؤثر واقع   ییقضا

  جاد، یا  ی هاداده  ژهی وبه  یفریک  4یباورداده  ای  یی گرا داده  جادیا منشأ   تواند یم  ن یهمچن   رانیا  کشور  در  تالیجید  عدالت  یسازوکارها  کاربست
  که   است  ی معننیاست و بد  کی دئولوژیا  ی دگاهیدشناسان  جامعه  ی از منظر برخ  یی گرا . دادهشود  یتالیجید  یهاسامانه  در  شدهره یذخ  ای  پردازش

  ی بخش   ۀ منزل به  یساز. دادهبخشدیم  تیجذاب  یسازبه داده  ییگرا (. داده۴56ص    ،۱۳9۷  ،یاست )هرار  «محض  ریهمان »خ  اطلاعات«  انی »جر
بزرگ  منطق  رسانهاز  م  سکولار    باور    کی  یهایژگ ی و  ،یاجتماع  یهاتر  نشان  را  در مدVan Dijck, 2014, p. 197دهد )یگسترده    ت  ی ری(. 

  یی گرا داده  در(.  ۱۷6، ص  ۱۴00،  عباچی را خواهد گرفت )  یفیو ک  یحقوق  تیعقلان  یها جابر حجم داده  یمبتن  تیعقلان  ،ی فریک  تال  یجید
  اشاره  ی افراط  یی  گرا ستمیس  خصوصدر  توانیم  که  یخطرات  ازجملهقضات.    اریها در اختنه داده  رند،یگیها قرار مداده  اریقضات در اخت  ،ی فریک

داده  ل ی تما  ،ییزداتیانسان   ، ییعددگرا   ،5یی آمارگرا   ،ییگرا ازیامت  ،یمحورمختومه  ؛داشت رجحان    یسازبه    ی هاستمی س  اهداف   و  هاارزش و 
و    تیاز ماه  نظر ها صرفپرونده  ک، یستماتی. در اهداف ساست  یفریک  عدالت  ستم یس  یهاارزش  و   اهداف   بر   یتالیجید آثار  آنان و  و ارزش 
  ک یبه    هیشب   قضاوت  ران،یا  ی فریعدالت ک  ستمیدر س  رسدینظر مبه.  ستندی ن  شیعدد ب   ک یها در جامعه دارند،  که سرنوشت پرونده  ییهاامدیپ

که فاقد مهارت لازم    یقضات  ت،یوضع  نی. در اگرفتخواهد    یشیپ قضات    یۀبق  از  کندمختومه    ی شتری ب  ۀ پروند  تعداد  کسهر  است؛  شدهمسابقه  
 ,Martinez & Abatقضات خوب خارج خواهند شد )  ۀ زمراز    رفته رفتهباشند،    یتالیجید  یهاسامانه  یافزارهاافزارها و سختبا نرم  کار  یبرا 

2009, p. 21  .)ی برا   ی در کارها و دوم عی تسر  یبرا   ی که اول   دهد،یقرار م   یی قضا  ۀرا در برابر تجرب   یفن  ۀ»تجرب   ، ی فریک  ند یبه فرا   ی ستمیس  کردی رو  
  ، ی فریک  یی گرا تی ریمد  اهداف   از  یکی  کهنی ا  ژه ی وبه(.  6۲ص    ،۱۳95)روستا،    «لازم است  ن یحقوق طرف  انیتوازن م  یعدالت و برقرار  یاجرا 

  ی اقتصاد  نظر  از باشد،  داشته ییقضا یهامهارت کنار در را  ی ستمیس یهامهارت که  یقاض کی . است ی فریک عدالت دستگاه یهانهی هز کاهش
.  ردیگیم شکل قضاوت  به  یاقتصاد نگرش ق ی طرنیبد. دارد ییقضا یهامهارت صرفاً خواهد بود که  یایاز قاض ترصرفهبه یی قضا دستگاه  یبرا 
از تعداد    یقاض  ک ی  د ینبا  گر ید  یامسابقه  در.  ربنای و اقتصاد ز  روبناست  حقوقمعتقد بود که    مارکسگفته بود.    6مارکس  که   آنچه   به  ه یشب  یزیچ

  و   ی . اقدامات کمّ کندپرونده مختومه    ،یورود  یهاپروندهبه تعداد    دیو با  فتد یمشخص عقب ب   ی بازه زمان  کیدر شعبه در    یورود  یهاپرونده
  گماشته   قضاوت  یبرا   که  ی قضات.  شد  خواهند  قضاوت  و  یابیارز  شدهنییتعشیازپ   ازاتیامت   براساس  شانیوجود  تیماه  از  نظر صرف  ،یفیک

از حالت  بر یسا  یکه فضا شودیموضوع موجب م ن یو ا رندیگیقرار م یبریسامورد قضاوت    کنندقضاوت   یواقعو  حق مردم به ن ی تا در ب اندشده
 

1 Software 

2 Criminal Justice System  

3. Office of Juvenile Justice & Delinquency Prevention (2006), Guide to Developing & Implementing Performance Measures, American 

Prosecution Research Institute. 
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  ، یواقع یدر فضا ییبه اقدامات قضا یکیالکترون  یدهازیامتو  کیستمات ی نظارت س سبکشود.   ل یدر قضاوت تبد یهدفبه  وابزارگون خود خارج 
  یفریعدالت ک ستمی در س  یادار  ا ی  ییقضا  اقدامات   و  شوند ل ی تبد  یبه اهداف اصل   ی کنترل   و   ینظارت  ، یستم ی سدارد که اهداف    دنبالخطر را به  نیا

 است.   ییدر دستگاه قضا ی افراط ییگرا سامانه امدیخطر و پ  نی ترموضوع مهم نی. اگردند ل ی اهداف تبد ن یبه ا دنیرس یبرا  یبه ابزار

 عادلانه  ینقض اصول دادرس یهاجلوه: رانیدر ا  یتالیجید یفر یک ندیفرا و یتیر یمد یکردهایرو  خطرناک یتلاق. ۲

 1یفر یک یمشارکت مؤثر در دادرس حق. نقض ۲-۱

  نحو به  ی فریک  یدر دادرس  ی فریدر امر ک  ل یمداخله و مشارکت اشخاص دخ  ۀ اجاز  منصفانه،  و  عادلانه  یدادرس  تحقق  در  مؤثر  یهامؤلفه  زمره   از
 ,Stoykova  )   شودیم  یبررس  2حقوق بشر   ییاروپا  ونیکنوانس  6  ۀمذکور در بند الف ماد  اصل انصاف    ۀ رمجموعی ز  موضوع   نیا.  است  مؤثر

2023, p. 5  .)بلکه در   ،یدادرس  ۀمرحل  در  تنهانه  هایدگ یرس  شدنی تالیجیداست.    ی فریک  یهایدر دادرس  3هاسلاح   یاصل تساو  نیا  ۀجینت
  ی برخ  ،یمقدمات  قاتیتحق  ۀمرحل  در(.  Raine, 2001, p. 115) است  گذاشته  یجابه  خود  از  ییسزا ب   راتیتأث  ز ین  یمقدمات  قاتیتحق  ۀمرحل

.  هستند   ی فریک  یهاها و پروسهمتهم در پرونده  ای  یناقض حق مشارکت مؤثر شاک  که  شوندیممشاهده    یی قضا  یهاندهنانوشته در پرو  یهاهی رو
  ک یاز    یخروج  یهاتعداد پرونده  شتربودنیب   ای  یبرابر  ،ی فریک  ییگرا تی ریمد  کی ستماتی س  یارهایمع  جملهاز  ران،یا  کشور  در  کهنیا  به  توجه  با

  ی تی ریمد  یهدفزمان ممکن به    نی تردر کوتاه   یمحورمختومه  نیبنابرا   است،  ماهکی  مدتبه همان شعبه در    یورود  یهاشعبه با تعداد پرونده
  ا ی یواقع ابلاغ رغمیعل و  احضار ی شاک ،یبازپرس  ای یاریداد شعبه  ک ی به  پرونده  ارجاع از پس کهیصورتدر شود یشده است. ملاحظه م  ل یتبد

  ادله  تیکفا عدم  جهت به یمقدمات قاتی تحق مرحله در  بیتعق منع قرار صدور به  لیتمایب قضات  ، شوددر مهلت مقرر در شعبه حاضر ن یقانون
استندین  بزه   انتساب   و   احراز  جهت هرچند  تشک  دادسراها در    داریپا  یاهی روموضوع    ن ی.  است،  لیرا  تما  نداده  اجرا   لی اما  در    ن یا  ی به  روش 

  ۀ نانوشت   یبندطبقه  کردی رو  به   یمحورسبک مختومه  بهپرونده    تی ری مد  ستمیس  یطراحاست.    ر یانکارناپذ  ، ی فریک  یی گرا تی ریمد  یهای ریسوگ 
  قت ی حق  کشف  به  ی کمتر  لیتما  قضات  و  است  شدهمنجر    یشاک  یریگیبدون پ   یهاو پرونده  یشاک  ی ریگ یبا پ  یهابه پرونده  یفریک  یهاپرونده

  ند یفرا  پرونده، ن یطرف مشارکت زانیم از نظرصرف ،یفریک ۀپروس  که است یحالدر نیدارند. ا ستین  پرونده ر یگیپ هاآن یشاک که ییهاپرونده در
  مطلع   هی واقعاً از احضار  یشاک  بسا  چه  ؛را دارد  ندی فرا   نیحق مشارکت مؤثر در ا  ی( و شاکFreiberg, 2007, p. 208) است  قتیحق   کشف
 داشته باشد.   یمشارکت تیفعال ،از احضار شیپ  ۀمؤثر در مرحل ۀ انداز به  که نیا ای باشد  نشده

و سپس نگارش و درج آن در پرونده   ی فریدر امر ک  ل یاشخاص دخ  ریسا  ایرا به استماع اظهارات متهم    حهی لا  ۀقضات مطالع  گاه  نیهمچن
  در   هامشارکت  در  ییزداتیانسان   شود،   لی تبد  یی هدف در دستگاه قضا  ک یبه    یی و عددگرا   یی گرا مختومه  ،ییکه آمارگرا   ی . زماندهندیم  حیترج

 اشخاص   اظهارات  کردنرا نسبت به استماع و مکتوب  ی کمتر  یزمان و انرژ  حهی لا  ک ی  ۀمطالع  را ی ز  داشت؛  خواهد   دنبال  به  را   یفریک   یدادرس  ند یفرا 
و نقض   ی فریک یهابه پرونده رمؤثریغ  یهایدگ یرس به پرونده، تی ر یمد ستمیس در یزمان شدهاعمال ی. استانداردهاکرد خواهد صرف پرونده در

  را  یشاک  ای  متهم  مشارکت  هرچند  اقدام  نیا(. Ames et al., 1985, p. 54) شودیممتهم منجر    ویژه به  ،ی فریدر امر ک  ل یحقوق اشخاص دخ
 خواهد داشت.   ریمشارکت تأث نیا بودنبر صفت مؤثر  کند،ینم ینف

 سمت بهو    کندیاستقبال م  شتریداشته باشند ب را   لازم    یهامهارت اطلاعات    یفنّاوراستفاده از  در  که    یاز قضات  رانیا  ییدستگاه قضا  نیهمچن
  پ ی تا  سمتبهقضات    بسا چه  ،یی اسناد و اوراق قضا  م یدر تنظ  ییگرا شده است. با توجه به سامانه  ل ی ها متماسامانهاز    قضات   یحداکثر  ۀاستفاد

  ن ی ا.  شوند  لیمتما  ی فریک  ریدر ام  ل یاخذ اظهارات از اشخاص دخ  ای  قیتحق  ۀصورتجلس  عنوانبه  پرونده  تی ریمدۀسامان  در  اشخاص  اظهارات
  کامل   صورتبه  شانیدارد که در دفاع، اظهارات ا  ازیکه متهم ن  یمثال زمان  ی برا .  است  یفریک   یدادرس  در  مؤثر   مشارکت  حق  نقض  موجب  امر

 
1. The right of effective participation in the proceedings 

2. European Convention on Human Rights (ECHR) 

3. Equality of arms 
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  ی ستم یس ۀصورتجلس میتنظ و پیتا صرف را  خود حواس از یقسمت  یقاض دهد، قرار  خود اتیدفاع ریتأثتحت را  یقاض  حواس تمام و شود دهیشن
  ی روی ن  ص یاست و تخص   یدگ یرس  ی هانهی کاهش هز  گرا،تی ریمد  یمند سامانه  یاز راهبردها  ی کیکه    شودیم   تی تقو  یزمان  راد یا  ن یخواهد کرد. ا

 . ابدییم  تداخل  هانهی هز کاهش در ییگرا تی ریمد استیس  با مدافع، شخص اظهارات پیتا یبرا خاص  یکار ادار

  1مستدل  یدادرس اصل نقض. ۲-۲

 ,Vitkauskas & Dikov, 2017)  است  عدالت  یراستا  در  و  یعلم  استدلال  براساس  یی قضا  میتصم   اتخاذ  عادلانه،  یدادرس  یهاجلوه   ازجمله

p. 99  .) بر   تسلط  با  و  کندیم  ف یو توص  ل یتحل   ،ییرا شناسا  یحقوق  ۀ عناصر و جوانب واقع  یۀکل  ییمقام قضا  آن،  در  که  است  ییرأ   مستدل  یرأ  
  استدلال (.  ۱6۲ص    ، ۱۴00  ،یدریح  و   نژاد کی )ن  کندیم   میاتخاذ تصم   تیدرنهاداده و    قیتطب   ی جوانب موضوع، آن را بر قواعد و ظروف قانون  ۀهم

ق  یحقا کشف  برای 2یی قضا
در   4ی استدلال حقوق کی در  گیرد؛ وی ـ صورت میحقوق احکام   ی  کل موضوعات   ق  یمصاد ی عنی ـ یحقوق ی  خارج 3

  چه چنان  است؛  مشهود  یاریبس نظردر علم حقوق، اختلاف  جاکهازآن(.  ۴9۷  ص  ،۱۳99  ، یلمی)د  شودیکار گرفته مبه  قیپاسخ به پرسش از حقا
شوند که به کمک آن استدلال بتوان    بیترغ   ییهااستدلال  رشیپذ  سمتبهقضات    که نیا  کند،غلبه    ییگرا تیف یبر ک  ک،یستمات ی س  ییگرا تیکم

  ت، یقرار عدم صلاح  لیقباز  یسازمختومه  یهامیتصم  ن،یاست. بنابرا   ر یانکارناپذ  کنند،  لیتبد  یسوژه آمار  ک یمختومه و به    تر عی را سر  پرونده
  در  یی قضا استدلال است که  ن یا ح یاست که صح یدرحال ن یابرخوردار خواهند بود.   ی شتریب  تیاز محبوب  بیو منع تعق  بیتعق ی احاله، موقوف

  ، یلیاسماع  و   یملک)  باشدنسبت به عدالت و انصاف    یخاص قاض دگاهیو د  یبر تفکرات فلسف  یمبتن  دیبا  ،یبا ظرف قانون  یمصداق خارج  قیتطب
و    یاصول  یمبنا ی فری ک ندیفرا ک یبه  ترعی سر هرچه دادنانیپا یبرا   کیستماتیس  تلاش و یفریک ند یفرا  به محورستمیس دگاهید(. ۱۸۳ص  ،۱۴00

ا  پوشاندیم  ییقضا  یهامیو تصم  آرا   به  مشروع  ی ظاهر  لباس  کی  صرفاً   و  کرده  یرا نف   ییاستدلال قضا  حیصح  تاً یاست که ماه  یحالدر  نیو 
  یی با توجه به استدلالات قضا  یچراکه قاض  گذاشت؛  خواهد  یبرجا  خود  از  حقوق  در  ینیسنگ   تبعات  امر  نیا.  ستین   حیصح  یاصدار  میتصم

اصول مربوط به    یفریک  ند یفرا   به   ی افراط  کی ستماتی س  کردی رو  در(.  ۱۸۳ص    ، ۱۴00  ،یلیو اسماع   یملک)  رودیم  شماربهحقوق    ۀخود سازند
 آمار! خواهد داد.   نفع   به ریتفس  اصل ا یساز! مختومه نظر   ت  یارجح همچون اصل   یاخود را به اصول نانوشته یجا  عادلانهمستدل و  یدادرس

 یقاض  بر  یآمار  یهاداده  از  یناش  فشار  شود،  منجر  ییقضا  یآرا   مستندبودن  و  مستدل  اصل   نقض  به  دیشا  که  ی گرید  موارد  ازجمله
  اثر   بر   مشابه،   یهاپرونده  به   مربوط  یآمار  فشار  اول، .  کرد  احساس  قضاوت   در  توانیم  را  فشار  نوع   دو.  باشد  پرونده  به  کنندهیدگ یرس

( و دوم،  Van Dick, 2014, p. 200) نظرتحت یمختومه و مشابه پرونده یهاسابق قضات در پرونده یهامیتصم و رفتارها از یسازتم ی الگور
 ی آمار یهاداده د یفرض کن  اول، نوع  فشار درخصوص. ییقضا دستگاه رانیمد مطلوب تی ریمد یهاشاخص  با تطابق  عدم از یناش یفشار آمار

  ی هاداده به  هاپرونده  ت،یوضع  نیا در درواقع اند. درصد قضات حکم برائت صادر کرده 95 ، مشابه طیبا شرا  یهاباشند که در پرونده نی ا انگریب
را به زبان   هامیتصم  اتخاذ  نیح  در  خاص  یرفتار  تمی الگور  ینوع  ها داده  نیا  پردازش  به  مربوط  یهاپلتفرم  و   شدند   لیتبد  پردازش  قابل   یآمار

نظر،    دیتجد  ۀدر مرحل  یبدو  ینقض رأ   ی از احتمال بالا  یاسترس ناش  منظوربه  یقاض  دیشا  ،ی طیشرا   نیچن  درکردند.    انی)به درصد( ب  یاضی ر
متما  لی از تحم  یریجلوگ   هدف   با   ی زمان   ۀ باز  ی انیپا  یروزها  در  د یکن   فرض   دوم،   نوع  فشار  درخصوص.  شودبه صدور حکم برائت    ل ی فشار، 
ها  آمار مختومه  اصطلاح به  و   بماند   ی باق  تیوضع  نی ا  چنانچه  و   باشد  ییقضا  ۀ شعب  ک یبه    ها یکمتر از تعداد ورود  ی لیها خماه( تعداد مختومه کی)

 رد، یگیم  قرار  یرأ   اصدار  در  تی اولو  آنچه  یطیشرا   نیچن  در.  شد  خواهد  مؤاخذه  ییدستگاه قضا  رانیاز سمت مد  شود،  یمنف  هایدر برابر ورود
  نگرش   نیبنابرا  شود؛ ل ی متما( یفیرکی)غ  یفرم یهادادنامه میتنظ سمتبه بساچه ی قاض نی بنابرا . یرأ  بودنمستدل نه و است پرونده شدنمختومه

 
1. The principle of reasoned proceedings 

2. Judicial Reasoning 

3. Facts 

4. Legal Reasoning 
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  خواهد  یآمار  فشار  از   بخشییساز و رهاداده  ۀ پروژ  کی  درحکمبلکه    عدالت،  یاجرا   و  حق  احقاق  ندی فرا   کی  عنوانبه  نه  ی فری ک  ندیفرا به    یقاض
 .بود

ک 1یدگیرس زمان تیمعقول اصل نقض. ۲-۳  ی دگیسرعت در رس  شیبر افزا دیبا تأ

 ,Gramckow, 2005)  2معوقه   یهاپرونده  به   تر عی سر  هرچه   یدگ یرس  ، ی فری ک  یهانظامدر    ی فری ک  ییگرا تی ریبه مد  شیگرا   یهااز علت  یکی

p. 98 )ـ    هایدادرس در  انصاف  و  عدالت ن یتضم  ی برا ـ   رسیدگی زمان معقول   مهلت تیبا رعا ، زمان ممکن ن ی ترعی سر  رسیدگی درهمچنین  و
 ,Alan)  شود یاتهام به متهم آغاز م  یمعقول، پس از اعلام رسم  ی مهلتدر    عی سر  ۀ معتقدند حق بر محاکم  ی . برخهای جدید استبه پرونده

1968, p. 477ب یاتهام و شروع به تعق میقبل از تفه  ۀمرحل به یحت  را  حق  ن یا بشر  حقوق ییاروپا وانید از صادرشده یآرا  رسدیم نظر(، اما به  
  از )اعم  یرأ  صدور زمان تا و  بیتعق  به  شروع و  جرم کشف زمان از واقع (. در۷۷ص  ،۱۳96 ، یاند )احمدداده یتسر ز یاز او ن  ق یمظنون و تحق

مدت    ن ی. اردیانجام پذ  یمعقول   زمان  مدت   ی ط  د یبا  ندیفرا  نی( اتی مجازات )در فرض صدور حکم محکوم  ی اجرا   ای( دهیدبزه   ای  متهم   نفع   به  یرأ 
شدن  مختومه  دی ( و دوم، نبا6۷  ص  ،۱۳95)روستا،    ردی پذ  انجام  مضاعف  سرعت  با  هایدگ یرس  دیمحدود است. اول نبا  ۀ زمان معقول از دو باز

ب  هایدگ یرس تأخ  کی  شتریاز  به  معقول  زمان  اHopwood, 2014, p. 710)  فتدیب  ریمدت    در   کیستماتیس  اهداف  که  است  یحالدر  نی(. 
  هرچه   یدگیرس  سمتبهقضات را    ها،تیها و محکوم یدگ یرس  ها،ی ریدستگ   ی منابع در برابر نرخ بالا  تینظر به محدود  ، ی فریک   ییگرا ت ی ریمد
  ، یزسنگی کهر ی قاسم)  کندیم  قی و تشو  بیترغ  معقول، یزمان مهلتزمان ممکن و نه لزوماً در  نی ترعی ها در سرپرونده یسازو مختومه ترعی سر

زده با  شتاب یهایدگیرس نیب  د ی. بااست داده ر ییتغ یدگ یرس در شتاب  اصل  به  را  یدگیرس در سرعت  اصل  ییگرا سامانه درواقع(. ۸ ص ،۱۳9۴
را متناسب با نوع پرونده    ی دگ یمعقول رس  یکه مهلت زمان  یتا زمان  ،ی دگیاز منابع، سرعت در رس  یاریتفاوت قائل شد. در بس  عی سر  یهایدگ یرس

  ش یافزا  که  داشت دقت د یبا اما(، Gilligan, 1975, p. 124) است متهم ژهی وبه یفریدر امر ک لیقرار ندهد، از حقوق اشخاص دخ  ر یتأثتحت 
  ی ها یدگ یمضاعف در رس  4شتاب   جادیا  گر ید  ریبه تعب   ای  دهد  قرار  ریتأثتحت   را   معقول  زمان  مهلت  کهینحوبه  هایدگ یدر رس  3سرعت  زانیم
 .Pew, 1969, pدارند ) گریکدیبا  یهستند که ارتباط تنگاتنگ یو دقت دو مفهوم سرعت(. 6۷ ص ،۱۳95)روستا،  ستین یامر مطلوب  ی فریک

 ,Allen & Sowhney)  است  وارد  یاریبس   انتقادات   محور،مختومه  ک یستمات یس   اهداف   پرتو   در  ی دگ یرس  در  سرعت  شیافزا  به   امروزه (.  16

2014, p. 7پرونده منجر    ۀادل  و  عیوقا  به  کنندهیدگیرس  یقاض  دقت  زانیم  کاهش به   ،ی فریک  یهایدگ یسرعت نامعقول و نامتعارف در رس  جادی(. ا
 یدر رفتارها  یدگ ی. شتاب در رسهاستیدگ یانصاف و عدالت در رس  تیرعا  ۀلازم پرونده،  به  نسبت  یکاف  دقت  که  است  یدرحال  نیا.  شد  خواهد

که ضرورت دارد  است رفته شیپ ینحوبه پرونده رونداقامت دارد و  ی گرید ییقضا ۀ حوزکه متهم در  یمثلًا زمان ابد؛ییاز قضات نمود م یخاص
  که نیقبل از ا  ، یدگ یرس  در  سرعت  شیافزا  منظوربه  شود،ارسال    عنهیاز مشتک  ق یتحق  ی برا   یگریبه مرجع د  یی قضا  ابتیپرونده با صدور قرار ن 

 شانیمناسب از ا نیمتهم و اخذ تأم عنوانبه یاتهام و میمطلع از موضوع پرونده استماع گردد، درخواست تفه یشخص عنوانبه شخص اظهارات
 .  کنددرج  ابتینقرار  متنرا در 

  5خود از دفاع حق نقض. ۲-۴

متهم آزاد    ، حق  نی (. به موجب ا۴۲۱  ص  ،۱۳96  ،یاحمد)  ستهاسلاح   یبرابر  نی مربوط به تضم  یهااریها و معاز شاخص  خود   از  دفاع  حق
 کاهش   اتهام،   رفع  یراستادر    شانیا  نظر که به  ی اتیاظهارات و دفاع  انیمنتخب خود، نسبت به ب  لیتوسط وک  ایاست تا در دفاع از خود، شخصاً  

 
1. The principle of processing within a reasonable time 

2. Backlog reduction 

3. Speed 

4. Acceleration 

5. The Right To Defend Oneself 
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  ه یعل  یشاک  ی  ارتکاب  یهابزه   به  خود  از  دفاع  مقام  در  دارد  حق  متهم.  کنداقدام    گر،یهر منفعت د  ای  کنندهیدگ یرس  یقاض  نظر  جلب  مجازات،
  که  شودیم یدیجد یهاگانهسه جادیا موجب امر نیا. کند انیخود را ب اتیدفاع  مجازات فیتخف یراستا در حداقل  قی طرنیبد  وخودش استناد 

  پرونده   تی ریمد  ۀ سامان  در  هاگانهسه.  کرد  خواهد   مواجه   ر یتأخ  با   را   نظر تحت  ۀپروند  ی فری ک  ندیفرا   اختتام   ن یبنابرا   و   دارد  شتر یب  قاتی تحق  به   ازین
  ه یعل  شخصمثال اگر دو    یبرا .  شود  مندسامانه  ی  ماهو   اظهارنظر    هاآن  به  نسبت  دیبا  پرونده  شدنمختومه  یبرا است که    ییهاتعداد مؤلفه  انگریب

توه   ر یدا   یت یشکا  گرید  شخصسه   تهد  نیبر  عنوان( مطرح    دیو  ۲)   گانهسه  دوازده  تعداد  به  کنند،)دو  × ۳ × ۲ =   جاد یا  ستمیدر س  (۱۲
 زمان ص یتخص  ازمندینشد که    خواهدمنجر  یدیجد ی هاگانهسه لی تشک به اتهام   م یتفه ن یمتقابل در ح  یمتهم به عنوان دعوا  اتیدفاع . شودیم
 خصوصدر  ا یاتهام    م یتفه  ن یقضات در ح ل،یدل  نیهم   به است.    یینها   میمتقابل به منظور صدور تصم   ۀپروند  یسازآماده  یبرا   قات،یتحق  انجام   و

.  کندمطرح    تیمجزا شکا  صورتبه  دیبا  ،یموارد  ن یچن  در  متهم  معتقدند  کهنیا  ا ی  کنندینم  دایپ  ورود  تیشکا  تیماه   به  متهم  متقابل  تیشکا
  پرونده  ک ی ضمن  تیشکا دو  به  کننده یدگیرس یقاض صورت ن یا ر یغ  در که است  نی ا دیجد  تیشکا طرح  به  متهم ارشاد به  قضات   ل یتما علت

  ن یا.  شوندیم  لیتبد  یآمار  ۀ سوژ  دو   به  ها پرونده  کند، مطرح    تیمجزا شکا   صورتچنانچه متهم به  یول  کند، یم  ی دگ ی( رسیآمار  ۀ سوژ  کی)
که   ی گرید میجرا   وقوع بر  یمبن یشاک دیجد یادعاها به ،یدر ضمن اخذ اظهارات شاک یو قاض فتد یممکن است اتفاق ب زین  یشاک یموضوع برا 

  د یجد تیرا به طرح شکا شانیا و نکرده یتوجه اند،وستهیبه وقوع پ تیشکا خی تار از بعد است یمدع یشاک کهنیا ایدرج نشده  هیبرگ شکوائ در
 .  کندارشاد 

 تال یجید یفر یک ندی و فرا ییگراتیر یخطرناک مد یتلاق یساز منصفانه شنهادات  یپ. ۳

 1یمگر یتنظ. ۳-۱

با دو دسته    حقوق،  علم  در  ی طور کل  به .  شودینم  مشاهده   یدادگستر  در  تالی جید  ییگرا تی ریمد  درخصوص  جامع  یگذارمقرره   رانیا  کشور  در
  و   هابخشنامه  و   هادستورالعمل   بر  مشتمل   ه ی ثانو  مقررات  و  است  ی فر یک  یشکل  و  یماهو  ن یقوان  به  مربوط  که  هیاول  مقررات  م؛یامقررات مواجه

  ۀ مرحل  در  اما  باشد،  کرده  عمل   نقص   بدون   ه یاول   یگذارمقرره   لحاظ  از  ی فری ک  نظام   کی   بسااست. چه  ه یمقررات اول  یاجرا   ۀنحو  به   مربوط   که   ره یغ
  ی عادلانه و منصفانه باشند. دادرس  دی . مقررات باستین   ی کاف  ز ین  یگذار. صرف مقرره نشوند  اجرا  ی خوب مقررات به  ه،ی ثانو  یگذاراجرا و مقرره 

 هموار   را  یقانون  ظلم  ندی فرا   و  باشد   برگرفته   در  را  رعادلانهیغ  یامقرره   خود  قانون  کی  بساچهممکن خواهد بود.    عادلانه  تی ریدر پرتو مد  عادلانه
  ی شکل  مقررات اعمال یبرا عادلانه و منصفانه  هی مقررات ثانو بی تصو باشند، عادلانه و  منصفانه دیبا ه یاول  مقررات که نیا برعلاوه  نیبنابرا  سازد؛

  ی اعادلانه و منصفانه  یی  و قضا  یادار  ی  فضادر    ی قاض  کی. اگر  کند  ی کمک فراوان   تال یجید  ی فریک  ندیانصاف به فرا   ۀ در اعاد  تواندیم  ه یاول   یماهو  ای
را بر روابط مردم و    تواندیچگونه م  رد،یقرار نگ انصاف    ی فریک  ندیفرا   مندشدناخلاق  بر  عادلانه  یگذارمقرره   کند؟اعمال    حکومتعدالت و 

 .کرد خواهد  کمک ک یستماتیس  و تالیجید
 یگذارمقرره   به  توانیم  ،ی فریک  عدالت  ستمیس  بر  عادلانه  و   منصفانه  تال  یجید  ت  ی ریمد  اعمال    منظور  به  حیصح  یگذارمقرره   یراستا  در

  به   احترام  اصل  اول،است.    شده  اشاره   یپنج اصل کل  به   منشور،  نیا  در.  کردرجوع    ی استفاده از هوش مصنوع  ی در منشور اخلاق  2اروپا  یشورا 
  کنترلو پنجم، اصل تحت 6و انصاف  یطرفیو ب تیچهارم، اصل شفاف  ؛5تیو امن  تیفیسوم، اصل ک ؛4ض یتبع  عدم اصل  دوم، ؛3یاساس حقوق
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3. Principle of respect for fundamental rights 
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ـ   اشخاص نیادیبن یحقوق ی فریک  ندیفرا  در تالیجید یفضا از استفاده که شود نی تضم د یبا ،یاساس حقوق به  احترام اصل  موجببه. 1بودن کاربر 
 ی هاسامانه  طراحان  و  مهندسان  د یبا  تیامن  و   تیف یک  اصل  تحقق  منظوربه(.  Ibid, p. 8)  نکند   شیتخد  ا ی  فیمنصفانه ـ را تضع   یاعم از حق دادرس

را بهسامانه  نیا  یاانهیرا  ا  د؛ینما  یاوریقضا  و  باشد  ییقضا  دستگاه  اریاخت   در  که  کنند  یطراح  ینحوها  ها و  داده  نیا  اریدر اخت  یقاض  کهنینه 
قضات،    ی عنی  ییدستگاه عدالت قضا  متخصصان  تخصص  از  گسترده  طوربه  که   شوند  یطراح  یطور  د یبا  هاسامانه  منظورنیبد.  ردیها قرار گسامانه

 در دسترس و قابل فهم باشند.   دیبا  ندیپردازش داده، فرا ندی فرا  شدنمنصفانه یبرا  ی(. از طرفIbid, p. 10) کننداستفاده  رهیها و غوکلا، دادستان
  با   ن یهمچن   و   قضات،   و   کنندگانمراجعه  جملهاشخاص از  نی ادیبن  یهایحقوق و آزاد  تیبا رعا  ران،یا  یفریدر حقوق ک  ه یاول  مقررات  اگر

مقررات    نیا  ی حداکثر  یاجرا   یبرا مناسب    یۀمقررات ثانو  گر،یو از طرف د  شوند  بی و تصو  نییتعشد    انیدر فوق ب  آنچهمانند    یاصول   تیرعا
وضع    یمقررات  شودیم  شنهادیپ  خصوص،  نیا  در.  بود  خواهد  تالیجید  یگرا ت ی ریمد  یهاکردی رو  عادلانه  دیتحد  یراستا  در  یگاه  شود،فراهم  

آمارگرا   یناش  یکه فشارها  شود را منع    ک یستماتیس   یو فشارها  رانیمد  ی افراط  ییاز  ا  یاجراها  ضمانت  نی. همچن کندبه قضات    ن یخاص در 
 .  شود نییتعناصواب  یفشارها یخصوص برا 

 تال یجید ط ی مح تحولات با ییقضا تیر یمد فرهنگ انطباق. ۲-۳

  ، یفریک یی گرا موجب داده شود، ی فریک یهاقضاوت  تیفیک تی و موجب تقو د یایبه کمک قضا ب که نیا ی جاامروزه به تالی جید یتی ریمد کردی رو
آمارمحور  ییزداتیانسان پ  یدرحال  نیا.  است  شده  یافراط  یو  که  انسان  یهایدگ یچیاست  اندازه   ییقضا  ی  اقدامات   که    یابه    قی ازطراست 

  ها یدگ یو سرعت رس  هامیدقت تصم  شیدر افزا   تواندیاطلاعات صرفاً م  یفنّاور  و  ستین  پردازش  و  هضم  قابل   یاانهیرا   یهاسامانه  و  هادستگاه
در رأس    د ینبا  یباورداده  ، ییقضا  یوربهره   شیراندمان و افزا   بالابردن  منظوربه  واقعدر  .(Schellekens, 2011, p. 158)  کند کمک    ی به قاض

گ قرار  قضا  رد،یکارها  سامانهداده  قی ازطر  یاوریبلکه  و  باها  گ  اریمع  د یها  قرار  درردیعمل  حت  یصورت.    ز ین   ی فری ک  یمندسامانه  اثر   بر  یکه 
  ل یدل  نیهم   به  و  داشته  کامل   ارتباط  ینفسان  اتیف یک  با  انصاف  و  عدل.  هستند  یآمار  صرفاً   و  ی ظاهر  هاتیموفق   نی ا  د،ی آ  دستبه  ییهاتیموفق

کدها  ی ستمیس  یکدگذار  ت یقابل  عادلانه   یدادرس  که  است به  ترجمه   منظوربه  .(Lapshin et al., 2020, p. 7)  ندارد  را  یکیالکترون  یو 
  ر ی تصو اولاً  است بهتر  عادلانه،  یدادرس اصول  و  اشخاص حقوق  نقض موارد و  یفری ک ندیفرا   در یمحورستمیس  از ی ناش مشکلات  شدنبرطرف

از س  به  یتی ریمد  یکردهای رو  شود؛  تی تقو  ی فریک  ندی فرا   یاجتماع  و   یانسان  تیواقع  از  قضات  یذهن   و   کند  رییتغ  یتالیجید  یهاستمیاستفاده 
  به   مربوط  یسازوکارها.  شود  رانیمد  تی عادلانه اولو  یقضاوت، عدالت و دادرس  رد، یقرار گ  تی در اولو  یباورستمیو س   تی ریمد  کهنیا  یجابه

  ار یقضا  ۀمنزلبه  یفریک  یهایدگیرس  در  سرعت  و   دقت  شیافزا   یبرا اطلاعات    یفنّاور.  ابدی  ریی تغ  مند سامانه  یشده2یسازساده  و   ی ستمی س  یابیارز
  یفریک ند یفرا  بر  ی علم و  ی فیک نظارت یسازوکارها! باشند  دنی دو درحال آن دنبال به قضات  که  شود  ل ی تبد ی خود به هدف که نینه ا  شود؛ استفاده

  ی تی ریو مد  ییو علم قضا  اخلاق  قی مهم ازطر  ن یآنجاکه اازبچربد.    یکمّ   یسازوکارها  بر  عادلانه   یدادرس  اصول   یحداکثر  تیرعا  یراستا  در
  اخلاق و علم    یهامؤلفه  ها،آننظارت بر    ن یدر ح   ن یو همچن   ییقضا  رانیمد  نشی انتخاب و گز  ن یدر ح  شود یم  شنهادی، پاست  ر یپذدسترس  یکاف

 یآموزش یهادوره  یو همواره با برگزار شود خاص احراز  قاتیتحق  ای  یقبل سوابق اقدامات   یازجمله بررس یفی ک یهابا سنجه یتی ری مد ای ییقضا
 .شود تی تقو ییدستگاه قضا رانیدو مؤلفه در مد ن یخاص ا یقی تشو یهاطرح  ایضمن خدمت 

 
1. European Commission for the Efficiency of Justice, European ethical Charter on the use of Artificial Intelligence in judicial systems and 

their environment (2018), Council of Europe, p. 7.  
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 ی خاط رانیمد از تیشکا یسازوکارها و مرجع  ینیبشیپ. ۳-۳

 تی ریمد  یهاکرد ی رو  در  یانسان  اصول  از  یتخط  امکان  همچنان  هایگذارمقرره   نی همچن  و  یبسترساز  ،ی گستراخلاق   رغمیعل که،نیا  به  توجه  با
 یهانظارت  ۀ انداز  به   ین یپس  یهانظارت  دیبا  سازد،یم  بلااثر  را   گفتهشیپ  اقدامات  آن  با  برخورد  و  مقابله  عدم  نیهمچن   و  دارد  وجود  تالیجید
 ، ییآمارگرا   ،ییزداتیانسان  یسازیخنث  و  رانیمد  یتی ریمد  عملکرد  بر  نظارت  یبرا   یمرجعکه    شودیم  شنهادیپ  منظورنی بد  شود؛  تی تقو  ینیش یپ

  ی علم   و   ی اخلاق  اصول  با   منطبق   یسازوکارها  با  تالیجید  ت  ی ریمد  یاثنا  در  یراصول یغ  اقدامات   ر یسا  و   یسازداده  ، یباورداده  ، ییگرا مختومه
مند  ناصواب را بر قضات و کارمندان  بر اقدامات مدیرانی که فشارهای آماری  و سامانه نظارت ی  فیکمنظور ارتقای  سطح  به توانیم شود؛ لیتشک

  به مراجع صالح و همچنین آیین رسیدگی به این شکایات   یدادگستر  کارمندان  ا ی  قضات   تیشکا  ی خاصی را برایسازوکارها  ،کنند تحمیل می
 .کرد ی نیبشیپ

 یر یگجهینت

  دنبال به  ی فری ک  تال  یج ید  ییگرا تی ریمد.  دارند  ییبسزا ریتأث   ی فریک  یها یدگ یرس  در  ییجنا ای  ی فریک  ی بریسا  یهااطلاعات و سامانه  یفنّاورامروزه  
  یفر یک  ندیفرا  از ی حداکثر ی  ابی ارز و تی ریمد یسازامکان و  یوربهره  زانیم شیافزا  هدف با یتالیجیو د یاانهیرا  یهااز سامانه یحداکثر ۀاستفاد

  درحکم بلکه    ،ابزار  کی  ۀمنزلبه  نه  ی ستمی س  یهامؤلفه  و  ارهایمع  که  ینحوبه  ؛شودد را شامل میمجازات  یکشف جرم تا اجرا   ۀاز مرحل  است که
  اصل  ،یدگ یرس  در  شتاب  اصل   آمار،  نفع  به  ریتفس  اصل   ،یازمحوریامت  ،ییآمارگرا   و  ییگرا مختومه  همچون  یم یمفاه.  رندیگ  قرارمدنظر    هدف

  یفریک ۀپروس در یافراط یی گرا سامانه اثر بر است ی فریعدالت ک ۀعرص  کنشگران انتقاد مورد امروزه  که یمیمفاه  ریسا و ساز،مختومه یهاریتفس
  در   قضات   قرارگرفتن .  است  یفی ک  یباشد، مفهوم  یاانهیرا   یهابا سامانه  یو قابل بررس  ی کمّ   ی که مفهوماز آن  شتر یب   عدالتاست.    شده  جادیا

.  شوندیم تی تقو مندسامانه اقدامات سمتبهقضات  یذهن یهاشی گرا  و  کندیم ترپررنگ را  قضاوت یفن  یهاجنبه  کیستماتیس قضاوت یفضا
  ش یبر افزا   ییگرا ت ی ریقرار خواهد گرفت. مد  عادلانه  یاصول دادرس  یدر تعارض با برخ  ی فریک  یهایدگ یرس  ی  ستمیمنافع س   ،ی طیشرا   نیچن  در

ک  یدگ یشتاب در رس  ،ی ریو به تعب  یدگ یسرعت رس   خواهد   میمستق   ریتأث  دفاع  حق  و  مؤثر  مشارکت  حق  بر  ی فریک  یدادرس  در  شتابدارد.    دیتأ
 .  کندها کمک پرونده شدنمختومه به که شد  خواهند  ییرهایتفس به  ل یمتما قضات. گذاشت

  ک ی  یذهن   ۀنیزمشیپ   در  مند سامانه  هدف   ک ی  که  یزمان.  دهندیم  لیتشک   را   یی قضا  یهااستدلال  اساس  ییقضا  یهااستنباط  و   رهایتفس
گاه  از  اعم  ،یقاض گاه،  ای  خودآ  ن ی. ارفت  خواهند  سازمختومه  و  آمارساز  یرهایتفس   سمتبه  رهایتفسگذارد،    ریتأث   ییقضا  یرهایتفس  در  ناخودآ

 را مخدوش خواهند کرد.   یفریک یآرا  بودنمستدل رینوع از تفاس
 در  پرونده،  موضوع   با  متناسب  مهلت  در  هایدگ یرس.  شوندمختومه    ادی ز  ریبا تأخ  نه  و  ادی ز  سرعت  با  دیبا  نه  ی فریک  یهایدگ یرس  نیهمچن

ناگوار  ها،یدگ یرس  در  شتاب.  بود  خواهند  موفق  انصاف  و  عدالت  یاجرا  داشت.    ای  یشاک  سرنوشت  یبرا   یتبعات   ی هاسامانهمتهم خواهد 
  نظر  از شعبه عملکرد یابی ارز به ـ محورپرونده و ی جزئ ونه ـ یصورت کلبه ،یبازه زمان ک ی انیاند که در پاشده یطراح  ینحوبه پرونده تی ریمد

تما  یسازساده  بهو    ستندی ن  قیدق  اتیدر جزئ  پرونده  تی ریمد  یهاسامانه .  پردازندیم  پرونده  یسازمختومه  زمانمدت  نیانگیم   لیموضوعات 
  خصوصمشخص در یبازه زمان کیدر  یدگ یرس نی انگیم  نییگرفته و به تع دهیرا ناد ی فریک ۀپروند هر در موجود یهایدگ یچیپ منظورنیبد. دارند
شده و حدود صد نفر    منجر   قتل  سه  بهکه    یالهیو قب  ی قوم  ی جمعنزاع دسته  ۀ پروند  ک ی  ،یآمار  نظر   از.  پردازندیمشخص م  یهااز پرونده  یتعداد

که در تصرف متهم کشف    مخدر،  مواد  گرمیسانت  کی  یدارپرونده مربوط به نگه  کیپرونده( با    ۀشماره کلاس  کیاند )با  در نزاع شرکت داشته
از   ک ی هر  تا  کشد یم  طول  که  یزمانمدت.  ندارد  یفرق  چیه  است،به بزه خود    حاضر و مقرّ   ق یتحق  ۀ در شعب  ی ری شده است و متهم پس از دستگ

 مؤثر است.  یدگ یمدت زمان رس نیانگ یم ن ییشوند در تع مختومهها پرونده نیا
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 آمارشدن  قضات   قول   به )  پرونده   شدن مختومه  یسازوکارها  لا، کامن  یکشورها  در .  هستند  لا کامن  یکشورها  یتی ریمد  یهاکردی رو  مبدأ
 در  موجود  یهاپرونده  از  یادی ز  تعداد  مثال  یبرا   ؛است  متفاوت  رانیموجود در کشور ا  یسازوکارها  با  ینظام عرف  تیتوجه به حاکم   با(  پرونده

  ها تفاوت  نی ا  به  دیبا  ییجنا  مندسامانه  و   یتی ریمد  یهای گذاراستیس   در.  شوندیبه دادگاه ارسال م  1اتهام  معامله  ند یفرا  قی ازطر  لا، کامن  نظام
  قضات . شد خواهد هاآن یسنجو ارزش  هایابیدر ارزش یعدالتیب موجبقضات  ی  اسامانه  ی  هایابی ارز صفر   تسامحات  . شودتوجه  شیازپ شیب

  ی زمان  ۀ بازروز از    نی در آخر  یقاض  کیمثال    یبرا   ؛گر خواهند بودبرچسب بر خود نظاره   ۀمنزل بد را به  ایصفت خوب    ،یستمیس  یهای ابی ارز  با
سامان  ی فن  مشکل    منظوربه(  ماه  ک ی  روز  ن ی )آخر  مربوطه شرا   تی ریمد  ۀ در  تعداد  پرونده  ی ستمی س  یسازمختومه  ط یپرونده،  و  نداشته  را  ها 
  شعبه   در  هایورود  یمنها  هایخروج  آمار  واقعو در  شوندیم  یزمان  ۀ در آن باز  یورود  یهافقره کمتر از تعداد پرونده  ستیمختومه ب  یهاپرونده

  ستم یها در سپرونده  نیاند و صرفاً امکان درج امختومه شده  یینها  می فقره پرونده با تصم   ۲۱  درواقع  که  است  یدرحال  نیا.  شد  خواهد  ستی ب  یمنف
  شوند، ها مختومه و آمار  پرونده  ۀ برطرف شده و هم  ی ستمیمشکل س   شده،فی تعر  ی  زمان  ۀ باز  اتمام  از  پس  قهیدق  کی  چنانچهفراهم نشده است.  

(  ستی ب  یاول )با آمار منف یزمان ۀ نسبت به باز کننده یدگ یرس یمحقق شده است. قاض یزمان ۀباز دو درخصوص متضاد اتفاق دو  صورت نیا در
آمار مثبت ب  یزمان  ۀ باز  به  نسبت  و   سامانه  نظر  ازنامطلوب    یقاض   زان  یم  ش  یافزا  ن یبنابرا   رود؛یشمار ممطلوب به  ی  قاض(  ک یو    ستی دوم )با 

  و   شوند حذف  یزمان یهاکه بازه  معنا نیبد ؛مؤثر خواهد بود اریقضات بس  یابیمندانه در ارزشدر نگرش عدالت ک ی ستماتی س یابی ارز تسامحات  
.  باشد  رگذاریتأث یقاض  بد ای  خوب برچسب به نسبت روز کی  و قهی دق  کی کهنی ا نه شود؛ یشعبه بررس یدر طول مدت تصد یقاض  کیعملکرد 

  ی ستمی س اهداف  به   توجه   بدونـ   قضات  از  عادلانه  ی اصول دادرس  تیعدالت و رعا  یانتظار اجرا   نشود، عدالت اجرا   قضات   یابی ارز  در   که  یزمان
  ن ی ا  قی طراز  توانیم  بر، یسا یو فضا  ی تی ریمد  یهاکردی خطرناک رو یتلاق  یسازمنصفانه  ی که برا   است  ی گفتن  ی کل  طوربهاز عدالت است.    دورـ  

 فرهنگ  انطباق. ۲ اشخاص؛ نیادیبن یهای آزاد و حقوق تیرعا و عادلانه یدادرس اصول تیرعا با یگذارمقرره  و ی مگری. تنظ۱موارد اقدام کرد: 
 .تالیج ید ییگرا تی ریدر بستر مد رانیاقدامات مد برابر در  ی نیو پس  ینی شی پ یمراجع نظارت جادی. ا۳ تال؛یج ید طیمح تحولات  با ییقضا

  

 
1. Plea Bargaining 
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